Na temelju clanka 40. Statuta Grada Koprivnice (,,Glasnik Grada Koprivnice* br. 4/09., 1/12.,
1/13., 3/13.-procis¢eni tekst, 1/18., 2/2.0 1 1/21. ) i ¢lanka 6. Odluke o javnim priznanjima
(,,Glasnik Grada Koprivnice* broj 2/96., 4/97., 5/07., 5/09., 7/09., 2/10., 3/10., 1/13. i &/24.)
Gradsko vijece Grada Koprivnice na . sjednici odrzanoj  .2026. godine, donijelo je

ODLUKU
o dodjeli Plakete Grada Koprivnice Domu za starije i nemo¢ne ,,Baka Ilona“
L.
Plaketa Grada Koprivnice dodjeljuje se Domu za starije i nemoéne ,Baka Ilona“ za
sveukupni doprinos unaprjedenju kvalitete Zivota starijih 1 nemoc¢nih osoba pruzanjem kvalitetne,
struéne i cjelovite skrbi.

II.

Javno priznanje iz tocke 1. ove Odluke urucit ¢e se na svecanoj sjednici Gradskog vijeca
Grada Koprivnice u povodu obiljezavanja 4. studenoga, Dana Grada Koprivnice.

II1.

Ova Odluka objavit ¢e se u Glasniku Grada Koprivnice.

GRADSKO VIJECE
GRADA KOPRIVNICE
KLASA:
UR BROJ:
Koprivnica,

PREDSJEDNIK:
Marko Potrosko



OBRAZLOZENJE

Odlukom o javnim priznanjima Grada Koprivnice ,,Glasnik Grada Koprivnice* broj 2/96.,
4/97., 5/07.,5/09., 7/09., 2/10. ,3/10., 1/13. 1 8/24. ) propisana su javna priznanja Grada Koprivnice
te utvrdeni uvjeti i na¢in njihove dodjele. Clankom 2. navedene Odluke propisana su sljede¢a javna
priznanja Grada Koprivnice:

Proglasenje pocasnim gradaninom Grada Koprivnice,
Nagrada za zivotno djelo,

Medalja Grada Koprivnice,

Plaketa Grada Koprivnice.

AW~

Na temelju objavljenog javnog poziva za predlaganje kandidata za javna priznanja i
pristiglih prijedloga, a u skladu sa propisanom procedurom glasovanja, Odbor za dodjelu javnih
priznanja utvrdio je prijedlog odluke kojom se predlaze da se Plaketa Grada Koprivnice dodjeli
Domu za starije 1 nemo¢ne ,,.Baka Ilona* za sveukupni doprinos unaprjedenju kvalitete zivota
starijih i nemoc¢nih osoba pruzanjem kvalitetne, stru¢ne i cjelovite skrbi.

Dom za starije i nemoc¢ne ,,Baka Ilona“ djeluje 10 godina kao ustanova za smjestaj, njegu 1
skrb starijih i nemo¢nih osoba. U svom radu posebnu vrijednost daje individualan pristup
korisnicima, poStovanju njihova dostojanstva, potrebama i1 osje¢ajima te stvaranju okruZenja u
kojem se korisnici mogu osjecéati prihvaéeno i sigurno. Tijekom svog rada stekao je povjerenje
brojnih korisnika i njihovih obitelji zahvaljujuéi visokoj kvaliteti usluga, stru¢nom i srda¢nom
osoblju te kroz individualni pristup svakom korisniku. Dodatno se istiCu¢i kroz organizaciju
razli¢itih drustvenih, kulturnih 1 rekreativnih aktivnosti za korisnike koji doprinose psihofizickom
zdravlju korisnika i na taj nacin i poboljSavaju kvalitetu Zivota. Dom za starije i nemo¢ne ,,Baka
Ilona“ istie se svojim predanim, struénim i humanim radom. U sklopu Doma korisnicima su
dostupni 1 prostori za vjezbanje 1 duhovni Zivot.

Tijekom deset godina rada Dom je postao vaZan dio sustava skrbi za starije osobe u
Koprivnici. Kontinuirana briga za korisnike, ulaganje u uvjete boravka i1 nastojanje da se oCuva
njihovo dostojanstvo 1 kvaliteta Zivota predstavljaju doprinos ne samo korisnicima i njihovim
obiteljima nego 1 cijeloj lokalnoj zajednici.

Poseban doprinos predstavlja nacin rada gospode Jelene Kosi koja svojim struénim znanjem,
osobnim angaZmanom, empatijom 1 odnosom prema korisnicima utjelovljuje vrijednosti Doma.
Njezin pristup radu obiljeZavaju odgovornost, stru¢nost, strpljenje i osobna predanost. Korisnicima
ne pruza samo potrebnu njegu, nego nastoji ocuvati njihovu zivotnu radost, dostojanstvo i osjecaj
da su videni, saslusani i poStovani. Posebno je vazan njezin odnos prema vlastitom timu. Svoje
vrijednosti, iskustvo 1 na¢in rada prenosi na suradnike te vlastitim primjerom potice okruZenje u
kojem uz medicinske 1 njegovateljske zadace vazno mjesto imaju ljudskost, poStovanje, osobni
kontakt 1 razumijevanje.

U svakodnevnom radu Doma posebna se paznja posvecuje potrebama i dostojanstvu starijih
osoba, njithovu osjecaju sigurnosti, potrebama za razgovorom 1 blizinom te o¢uvanju zivotne radosti
1 kvalitete Zivota. Takav pristup nadilazi samo izvrSavanje profesionalnih obveza i dokazuje da se
skrb o Covjeku moze temeljiti istodobno na stru¢nosti i iskrenoj brizi. Doprinos Doma ogleda se i u
pozitivnhom utjecaju na obitelji korisnika kojima se pruza osjecaj povjerenja i sigurnosti da je njihov
¢lan obitelji zbrinut, poStovan i prihvac¢en. Upravo takav odnos prema starijim ljudima predstavlja
vrijedan doprinos zajednici i primjer dobre prakse u podrucju skrbi za starije osobe. Svojim
svakodnevnim radom predstavlja mjesto u kojem se stru¢na skrb o starijim osobama povezuje s
ljudskos$¢u, poStovanjem, razumijevanjem i toplinom.

Rad djelatnika Doma ne svodi se samo na izvrSavanje medicinskih i njegovateljskih obveza.
Njihov posao podrazumijeva svakodnevnu brigu, strpljenje, paznju, razgovor i razumijevanje i
stvaranje osjecaja sigurnosti. Upravo taj ljudski pristup starijim osobama omogucuje da se i u
zivotnom razdoblju kada su viSe ovisne o pomo¢i drugog osjecaju prihvaceno, postovano i vrijedno.



Posebno se istie predanost djelatnika koji svojim struénim znanjem, iskustvom i osobnim
angazmanom nastoje ocuvati kvalitetu zivota korisnika. Upravo osjecaj sigurnosti i povjerenja koji
Dom pruza svojim korisnicima i njihovim obiteljima predstavlja vazan dio njegove vrijednosti.
Posebno je vrijedno §to se u Domu njeguje pristup prema kojem starija osoba nije samo korisnik
usluge, nego ¢ovjek sa svojim zivotnim iskustvom, samopostovanjem i dostojanstvom te pokazuje
koliko kvalitetna skrb moze znaciti za zivot pojedinca. Dom 1 njegovi djelatnici svojim
svakodnevnim radom daju vrijedan doprinos zajednici. Njihov rad zahtijeva veliku odgovornost,
strpljenje, stru¢nost i emocionalnu predanost. U vremenu kada starijim osobama Cesto najvise
znacenje.

Zbog svega iznijetog predlaze se dodjela Plakete Grada Koprivnice Domu za starije i
nemoc¢ne ,,Baka Ilona* za sveukupni doprinos unaprjedenju kvalitete zivota starijih i nemoénih
osoba pruzanjem kvalitetne, strucne i cjelovite skrbi.

Nositelj izrade akta: Predlagatelj akta:
Upravni odjel za poslove Odbor za dodjelu javnih priznanja
Gradskog vijeéa i pravne poslove Predsjednik:
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